Méethode de formation « 4-étapes »

Etape Fonction Description

1 Préparation Etablir le lien entre ce que I'éleve sait et le nouvel
enseignement (savoir) afin qu’il soit le plus a l'aise
possible

2 Présentation | Rajouter le nouvel enseignement au savoir déja
présent dans la téte de I'éleve.

3 Application Former I'éleve a I'application concrete de ce qui a
été présenté a I'étape précédente et vérifier jusqu’a
guel point I'enseignement a été bien recu (phase
pratique).

4 Test Contréler le résultat de la formation en testant
I'habilité de I'éleve a pratiquer tout seul.
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